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人は皆、3つの資産を持っている。知的資産、心的資産、社会的資産である。 
分野、対象は異なっても、３つの資産が連動して動いている。 

仕事を始めた時は、分野も対象も、方向も定かでなく、自認できるモノはない。年数がたつにつれて、3つの資産そ
れぞれが鮮明になってくる。その資産を自覚していく。 
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目的が明確になるほど、3つの資産のグレードが上がって行く。 
 
業務目的を明らかにし、自らの役割を知覚する。 
出来れば、生涯目的を見つけ出したい。使命に育てられるようになればよい。 
業務と自己目的が類似すれば、３つの資産が大きく育つ可能性が出てくる。 
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